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Une autre vie Sinvente ici

LE POSTE

Infitulé : Médiateur(trice) auprés des pratiquants de loisirs nautiques (H/F)
Sous la responsabilité du responsable du pdle Mer et Littoral et Biodiversité

Lieu de travail : Vannes - 8 boulevard des iles

Catégorie : C

Filiere : Technique ou animation

Cadre d’emploi : agent fechnique

Statut : contractuel - CDD de 3 mois a partir du jeudi 20 juin

Temps de travail : temps complet / 35h

Certains week-ends et jours fériés travaillés avec récupération en semaine

Poste d pourvoir a compter du 20 juin.

Organisme employeur : Parc naturel régional du Golfe du Morbihan

Le Parc regroupe 35 communes autour du Golfe du Morbihan. Il s'agit d'une collectivité territoriale
régie par un Comité syndical et un bureau composé d'élus des communes, des infercommunalités, du
département et de la région. L'équipe technique du Parc est pluridisciplinaire et est composée de 24
chargés de mission sous la responsabilité d'une directrice.
http://www.parc-golfe-morbihan.bzh/listes/le-syndicat-mixte/

CONTEXTE

Le Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan o été créé en octobre 2014. Le Parc, projet de
territoire piloté par les élus et mis en ceuvre par I'équipe du parc, assure une gestion des espaces
valorisant la biodiversité ef contfribue au développement économique et social en privilégiant la
valorisation des ressources locales, et donne une priorité a la qualité de vie du territoire. La géographie
du Golfe du Morbihan a naturellement amené le Parc & accompagner les activités maritimes
professionnelles et de loisirs vers des pratiques durables et respectueuses du territoire.

Dans ce cadre, le Parc Naturel Régional est partenaire du Life intégré Marha (LIFE 16 IPE FR 0O01), un
projet européen d'une durée de 8 ans (2018-2025), piloté par I'Office Frangais de la Biodiversité, visant
a rétablir et & maintenir le bon état de conservation des habitats naturels marins en mobilisant
I'ensemble des acteurs impliqués dans la gestion des sites Natura 2000 en mer.

Un des volets de ce programme est consacré a la sensibilisation des acteurs locaux et des usagers, afin
d'évoquer avec eux I'importance de ces habitats et des especes associées. Dans ce confexte, le Parc
mene depuis 2016 une sensibilisation pro-active des plaisanciers en allant & leur rencontre sur le plan
d’eau durant I'éteé.

MISSIONS

L'agent aura pour mission principale d'aller & la rencontre des usagers de loisirs nautiques, ef
notamment des plaisanciers, afin de les sensibiliser aux spécificités du Golfe du Morbihan, sa
biodiversité, les habitats marins qu'il accueille et les bonnes pratiques a adopter afin de les préserver.


http://www.parc-golfe-morbihan.bzh/listes/le-syndicat-mixte/

Pour cela, I'agent pourra aller & la rencontre des plaisanciers soit & terre (ports, cales de mises & I'eau,
évenements, etc), soit en mer avec une embarcation du Parc (semi-rigide électrique). Dans ce dernier
cas, il sera systématiquement accompagné d'un autre agent du Parc. Pour la sensibilisation, il pourra
s'appuyer sur différents supports de communication dont le guide « Cap sur la petfite mer » édité par le
Parc, qui rappelle les principales consignes de sécurité, réglementations et bonnes pratiques de chaque
activité nautique de loisirs. En dehors des missions sur le terrain, I'agent aura également pour mission la
saisie des données récoltées dans une base de données ainsi que le soutien a la chargée de mission
«Natura 2000 - milieu marin » sur les actions liées a la sensibilisation des usagers (intégration
d'informations environnementales dans I'application Nav&co, recherches bibliographiques sur certains
sujets d'éconavigation, réflexion sur les mouillages visiteurs, efc). En fin de mission, un rapport de
synthese devra étre rédigé sur les publics rencontrés, les principaux résultats, les questions des
pratiquants, etc. Depuis 2022, une nouvelle approche des plaisanciers (communication engageante)
est testée, basée sur la campagne Ecogestes effectuée en Méditerranée. Une formation & cette
approche pourra éfre proposée en fonction des disponibilités de la personne recrutée. Certaines
missions de terrain pourront également se faire sur la Riviere de Pénerf, autre site Natura 2000 animé
par le Parc naturel régional.

EXIGENCES REQUISES

FORMATION NECESSAIRE

e Dipléme minimum : Bac
e Permis cotier ou professionnel (BACPN) apprécié

CONNAISSANCES NECESSAIRES

e Bonne connaissance des activités maritimes professionnelles et de loisirs
e Bonne connaissance de la biodiversité marine et des habitats
e Une connaissance du Golfe du Morbihan et de son plan d’eau serait appréciée

Une préparation sera assurée par I'équipe du Parc pour une mise & niveau des connaissances
spécifiques au Golfe du Morbihan et au Parc Naturel Régional.

APTITUDES

e Aisance en navigation en bateau a moteur
e  Go0t pour le fravail de terrain

e Forfe motivation indispensable

e Autonomie

e Bonrelationnel

e Aisance al'oral

e Sensdesresponsabilités

o Esprit de synthese

e Unbon niveau d’'anglais serait apprécié

CV + leffre de motivation & adresser a M. Le Président du Parc naturel régional du Golfe du Morbihan
prioritairement par mail (avec pour objet « Médiateur(trice) aupres des pratiquants de loisirs
nautiques ») a l'adresse suivante : contact@golfe-morbihan.bzh

Date limite de réception des candidatures : 21 avril & 23h59
Entretien prévu le O7 mai, de préférence en présentiel.

Demande de renseignements complémentaires aupres de : Anne BOULET - Chargée de mission
Natura 2000 - milieu marin - Tél. 02 97 62 0303


mailto:contact@golfe-morbihan.bzh

